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“Pubblicita legale” — “Amministrazione trasparente”

Sito Web www.icliviobassi.gov.it — sezione PON FSE 2014-2020
Atti — Fascicolo PON FSE 2014-2020 — Awviso 1953 PON
Istituzioni scolastiche della Provincia di Trapani

Universita degli studi di Palermo

Universita degli studi di Catania

Universita degli studi di Messina

Universita Kore di Enna

Avviso di selezione ad evidenza pubblica per il reclutamento delle figure professionali
n. 6 Esperti n. 3 Tutor

Fondi Strutturali Europei
Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento”,

Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare

riferimento al I e al Il ciclo ( lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, ecc.)

Avviso pubblico prot. n. MIUR.AOODGEFID 1953 DEL 21.02.2017 per il potenziamento delle competenze di
base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa.

Progetto “FOCUS SULLE COMPETENZE”

Sotto azionel0.2.2A Competenze di base

Codice CUP Codice identificativo progetto
G95B17000260007 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-357
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il d.Lgs. n.165/2001 recante “Norme generali sul’ordinamento di lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;
VISTO il Decreto Interministeriale 01/02/2001, n. 44, Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", recepito dalla Regione Siciliana con il Decreto dell’Assessorato dei Beni
Culturali ed Ambientali e della Pubblica Istruzione 31/12/2001, n. 895 “Disposizioni relative alla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione siciliana”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2016/19;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro comparto scuola 2006/2009, sottoscritto il 29/11/2007;

VISTA la Circolare 2 febbraio 2009, n. 2 del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali, relativa a “Tipologia dei
soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo
sociale europeo 2007-2013 nel’ambito dei Programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;

VISTO I’avviso pubblico prot. MIUR.AOODGEFID 1953 del 21/02/2017 per il potenziamento delle competenze di base in chiave
innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Scuole dell’Infanzia e Scuole del | e del Il Ciclo. Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia
(linguaggi e multimedialita — espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2. A Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc.);

VISTE le delibere degli O0.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura (Collegio dei docenti - n. 32 del
22.03.2017; Consiglio di Istituto - n. 10 del 27.03.2017) e Peffettiva candidatura con il progetto “FOCUS SULLE COMPETENZE”;
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID 206 del 10/01/2018 di formale autorizzazione del progetto “FOCUS SULLE
COMPETENZE” e del relativo impegno finanziario derivante dall’autorizzazione della proposta (Codice Identificativo Progetto:
10.2.2A-FSEPON-SI-2017-357 ; importo complessivo autorizzato: € 44.856,00);

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventsi;

VISTA I'approvazione del Programma annuale 2018 con delibera del Consiglio d’Istituto prot. n. 52 del 09.02.2018;

VISTO il proprio decreto di avvenuta assunzione in bilancio prot. n. 2194/VIil.1 del 07.03.2018 relativamente al finanziamento del
Progetto autorizzato PON FSE cod. “10.2.2A-FSEPON-SI-2017-357” titolo progetto “FOCUS SULLE COMPETENZE”;

VISTA la nomina del dirigente scolastico in qualita di Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), prot. n. 2297/VIll.1 del
09.03.2018;

VISTA la Nota MIUR.AOOGGEFID 34815 del 02/08/2017, avente ad oggetto “Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 - 2020 - Attivita di formazione - Iter di
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti;

VISTE le delibere degli Organi collegiali competenti, relative ai criteri di selezione delle figure coinvolte nel progetto

VISTO il Regolamento per la disciplina delle procedure e dei criteri per I'attribuzione degli incarichi, approvato dal Consiglio
d’istituto con delibera n. 54 del 09.02.2018;

TENUTO CONTO degli esiti della procedura di selezione interna prot. 02947 VIIl.1 del 28/03/2018
EMANA

il presente AVVISO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA per procedere al reclutamento delle seguenti figure
professionali mediante procedura comparativa di titoli ed esperienze professionali:

e n. 6 Esperti, incarico della durata di 30 ore cadauno;

e n. 3 Tutor, incarico della durata di 30 ore cadauno;
per la realizzazione delle attivita progettuali di seguito riportate, facenti parte del Progetto PON FSE “Focus sulle
competenze”, di cui all’avviso pubblico prot. MIUR.AOODGEFID 1953 del 21.02.2017 Competenze di base-
AUTORIZZAZIONE AOODGEFID/ prot. n. 38456 del 29.12.2017 e nota autorizzazione individuale AOODGEFID/206
del 10.01.2018
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Tipo di modulo . . . Sede dell’attivita
P . Titolo Durata Destinatari
formativo
Competenze di base Lingua i Scuola Primaria
omp | Dase Ling Alunni “A.Volta” Fulgatore
inglese per gli allievi delle ENGLISH IS FUN 30 ore Classi3®-4°- 5°
scuole primarie Scuola Primaria
Competenze di base Lingua Alunni Scuola Primaria
inglese per gli allievi delle FUNNY ENGLISH 30 ore Classi3®-4°- 5° via del’Angelo Trapani
scuole primarie Scuola Primaria
Alunni Scuola Secondaria
IL VETRINO e Ho '
Competenze di base Scienze o ore Classi 123 dilgrado
P E 3 Scuola Secondaria di | grado “D. Rubino” Fulgatore
LA PROVETTA
LA LENTE Alunni Classi 2° Scuola Secondaria
Competenze di base Scienze E 30 ore Scuola Secondaria di | grado dil grado
“S. Catalano” Trapani
L'AMPOLLA P
Competenze di base Lingua Alunni Classi 3¢ Scuola Secondaria dil
P . & OUR ENGLISH LABS 30 ore Scuola Secondaria di | grado grado
straniera «“ ”” .
S. Catalano” Trapani
. . Alunni Classi 3° Scuola Secondaria
R ENGLISH
Competenze d.l base Lingua ou GLIS 30 ore Scuola Secondaria di | grado di I grado “S. Catalano”
straniera WORKSHOPS Tra .
pani
Requisiti di accesso per gli Esperti e Tutor
L
oS v
T S S
Modulo o = \ Docente Esperto Tutor
T K p-4
(7}
v
N°1 Figura con comprovate
Scuola Primaria conoscenze e competenze
ENGLISH IS “A. Volta” o N° 1 Esperto docente di lingua inglese | specifiche richieste dal modulo.
FUN Fulgatore 3 (*) Compenso € 70 onnicomprensivi Competenze informatiche per la
gestione della piattaforma.
Compenso € 30 onnicomprensivi
N°1 Figura con comprovate
Scuola Primaria . o ) conoscenze e competenze
FUNNY via delPAngelo | 30 N° 1 Esperto docente di lingua inglese | specifiche richieste dal modulo.
ENGLISH T i (*) Compenso € 70 onnicomprensivi Competenze informatiche per la
rapant gestione della piattaforma.
Compenso € 30 onnicomprensivi
N°1 Esperto
Con comprovate esperienze di conduzione di laboratori scientifici pratici
Scuola Secondaria inerenti ’alimentazione.
IL VETRINO di I grado Laurea in Matematica
ELA “D. Rubino” 30 Laurea |.n CI"]ImIC.a
PROVETTA Laurea in Biologia
Fulgatore . . L . .
Laurea in Scienze della nutrizione umana o equivalenti.
Compenso € 70 onnicomprensivi
N°1 Esperto
Con comprovate esperienze di conduzione di laboratori scientifici pratici
LA LENTE SCUO|? Secondaria inerenti I"alimentazi(')ne.
E di | grado 30 Laurea in Matematica
“S. Catalano” Laurea in Chimica
L'AMPOLLA i . .
Trapani Laurea in Biologia
Laurea in Scienze della nutrizione umana o equivalenti.
Compenso € 70 onnicomprensivi
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OUR ENGLISH dil grado

Scuola Secondaria

LABS «s. Catalano” | 3° N° 1 Esperto docente di lingua inglese (*) Compenso € 70 onnicomprensivi
Trapani
N°1 Figura con comprovate
Scuola Secondaria N° 1 Esperto docente di lingua conoscenze e competenze specifiche
OUR ENGLISH dil grad . ichi .
_ dilgrado 30 inglese (*) Compenso € 70 richieste dal modulo .

WORKSHOPS S. Catalano . . Competenze informatiche per la

Trapani onnicomprensivi gestione della piattaforma.

Compenso € 30 onnicomprensivi

(*) Verra data priorita assoluta agli esperti che documentino di essere di lingua madre: cittadini stranieri o italiani che per
derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena
padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino di aver seguito:

A) il corso di studi con relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua € oggetto del percorso
formativo;

B) il corso di studi e i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso
formativo; in questo caso I'esperto dovra dichiarare di essere in possesso di titolo di laurea conseguito anche in un
paese diverso da quello in cui & stato conseguito il diploma.

Nel caso B, la laurea deve essere obbligatoriamente accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro comune
europeo per le lingue” rilasciata da uno degli Enti certificatori riconosciuto internazionalmente.

Laddove il reclutamento delle suddette figure non avesse esito positivo, la scuola potra tenere in considerazione anche istanze
di Esperti non di lingua madre, ma che siano in possesso dei seguenti requisiti:

Laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia per la valutazione della quale si terra conto solo la lingua oggetto
della tesi di laurea (specificare le lingue studiate e la relativa durata);

Certificazione abilitazione all'insegnamento della lingua straniera oggetto del percorso formativo;

Ove possibile, certificazione coerente con il Common European Framework of Reference rilasciata da un Ente
Certificatore riconosciuto internazionalmente.

In tal caso, sara tuttavia data priorita ai docenti esperti interni che hanno gia prodotto istanza nella precedente procedura di
selezione interna.

Funzioni e compiti dell’esperto

L’incarico professionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attivita:

Proporre un percorso formativo coerente con il progetto, completo di competenze, contenuti, attivita, metodologia da
seguire, criteri di valutazione;

Collaborare con il tutor, il facilitatore ed il referente della valutazione e partecipare alle riunioni di carattere
organizzativo;

Rispettare il calendario che sara predisposto dall’Istituzione Scolastica ed eventuali necessari riadattamenti;

Produrre e fornire ai corsisti sussidi didattici e/o schede di lavoro, e quant’altro attinente ed utile alle finalita didattiche
del singolo progetto;

Predisporre le verifiche per la valutazione periodica del percorso formativo (ex ante, in itinere, ex post);

Promuovere i processi di partecipazione, operativita, collaborazione;

Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza;

Collaborare e fornire i dati di propria pertinenza al tutor del corso, ai fini del loro inserimento nel sistema informativo
della piattaforma “Gestione Progetti PON”;

Curare qualsiasi altra attivita prevista dalla normativa vigente relativamente alla realizzazione dei percorsi formativi
oggetto del P.O.N,;

Consegnare a termine del modulo il materiale elaborato (programmi didattici consuntivi, test effettuati, risultati),
nonché una relazione finale sull’attivita.

Per I'espletamento dell’incarico sono richieste, a tutti gli esperti, adeguate competenze nel campo informatico, al fine di

interagire con la piattaforma PON.

Si evidenzia che gli interventi mirano a:

utilizzare pratiche d’insegnamento attraenti e innovative, sostenute dalla ricerca e dall’implementazione di
metodologie e didattiche;

favorire la ricaduta nel curricolare di quanto appreso nell’extra-curricolare;

favorire la trasferibilita nella pratica didattica quotidiana di metodologie e tecniche, apprese o sperimentate con gli
interventi;

favorire la partecipazione consapevole e condivisa.

Funzioni e compiti del Tutor
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Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con I’esperto nella
conduzione delle attivita del progetto. Egli guida I'intera fase di realizzazione del percorso, gli obiettivi da raggiungere e le
finalita del progetto stesso.
Svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto e compiti di collegamento generale
con la didattica istituzionale. Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.
In particolare, I'incarico professionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attivita:
= Predisporre, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che
dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire.
= Curare la completa iscrizione dei destinatari dell’intervento in GPU (dopo aver acquisito scheda allievo - patto
formativo);
= Specificare le date del calendario, scaricare il foglio firme giornaliero e provvedere alla raccolta delle firme di tutti i
partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;
*  Accertare I'avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti, degli strumenti di monitoraggio, acquisendo le
informazioni necessarie unitamente alla liberatoria per il trattamento dei dati;
*  Curare in tempo reale il registro presenze in GPU, monitorando I’eventuale riduzione dei partecipanti in relazione al
numero previsto;
=  Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
=  Mantenere il contatto con i CDC di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare;
=  (Coordinare le diverse risorse umane che partecipano all’azione e garantire un collegamento generale con la didattica
istituzionale;

*  Partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;

= Interagire con il referente per la valutazione ed il facilitatore per la gestione della piattaforma, costituendo punto di
riferimento e di animazione per il modulo.

Modalita di partecipazione

Gli interessati al conferimento dell’incarico dovranno produrre istanza in carta libera, utilizzando esclusivamente I'apposita
modulistica (Allegato A /Allegato B, che fanno parte del presente bando) presente sul sito www.icliviobassi.gov.it .

Al personale che produrra istanze plurime, sara possibile conferire in ogni caso un unico incarico per profilo in moduli diversi.
La domanda di partecipazione dovra contenere (pena I'esclusione):
1. il curriculum vitae redatto in formato europeo;
2. la fotocopia del documento di riconoscimento;
3. la Tabella di valutazione dei titoli e delle esperienze professionali;
4. una Proposta di piano di lavoro coerente con le finalita del progetto, solo per Esperti.

Tutta la documentazione dovra pervenire entro le ore 14:00 del 27 aprile 2018, tramite e-mail all’indirizzo
tpic82500n@istruzione.it 0 consegnata brevi manu in busta chiusa presso I"'Ufficio Protocollo della Segreteria dell’Istituto
Comprensivo “L. Bassi S. Catalano”, Via Marinella n. 2 — 91100 Trapani (TP).

Nel campo oggetto del messaggio email, dovra essere riportata una delle seguenti diciture:
“Selezione Esperto PON 2014/2020 Competenze di base - scuola primaria e secondaria”
“Selezione Tutor PON 2014/2020 Competenze di base - scuola primaria e secondaria”
Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi o oltre la data fissata.
L’istanza dovra contenere I"autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.
Le dichiarazioni rese, nella domanda e nel curriculum vitae, avranno valore sostitutivo di certificazione ai sensi del Decreto del
Presidente della Repubblica 28/12/2000, n. 445.
Ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente Scolastico si riserva di richiedere la documentazione a sostegno di quanto
dichiarato dai candidati.

Criteri per la selezione degli esperti e dei tutor

Sezione 1 - Titoli di studio (totale Max pt. 5)
1a) Titoli di studio (Max pt 3.0)

Laurea come titolo di accesso previsto nel bando:
Da 106 a 110 pt 2.0 con lode pt 3.0

Da101a 105 pt. 1.5

Da 96 a 100 pt. 1.0

Da 9o a9s pt. 0.5

Da 85 a 89 pt. 0.2

Fino a 84 pt. 0.1
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1b) Ulteriore titolo di studio inerente all’oggetto del bando pt 2.0 (totale Max pt. 2)
Sezione 2 - Altri titoli culturali, formazione ed esperienze professionali

2a) Per ogni corso di specializzazione e/o master inerenti al’oggetto del bando pt. 1.0 ( max pt. 2)

2b) Certificazione competenze informatiche riconosciute (ECDL o CISCO o MOS ) pt 1.0 (max pt.1)

2¢) Per ogni corso di formazione (durata minima 25 ore) inerenti all’oggetto del bando pt. 0.5 ( max pt. 2)

2d) Per ogni docenza nel ruolo di formatore in corsi inerenti al’oggetto del bando pt. 0.5 (max pt. 3)

2e) Per ogni incarico pregresso nel ruolo richiesto (esperto - tutor) in riferimento all’oggetto del bando pt. 0.5 (max pt.5)

2f) Per ogni anno di servizio di ruolo nell”’ Amministrazione Scolastica pt. 0.2 (max pt. 2)

Note: A parita di punteggio avra la precedenza il candidato piu giovane.

Modalita di selezione

La selezione di esperti e tutor avverra, a cura di una Commissione appositamente nominata, in coerenza con gli obiettivi

programmati e secondo i criteri stabiliti dal Consiglio di Istituto; il R.U.P. potra prevedere un colloquio teso a verificare le
esperienze e le competenze degli aspiranti, nonché la validita e la fattibilita della proposta del Piano presentato.

Ultimate le operazioni di selezione e valutazione delle richieste, verranno redatte apposite e distinte graduatorie per tipologia di
incarico che saranno pubblicate all’albo e sul sito internet della scuola www.icliviobassi.gov.it .

Avverso la graduatoria provvisoria gli interessati potranno avanzare formale ricorso entro 15 giorni successivi alla data di
pubblicazione, con le stesse modalita con cui hanno presentato I'istanza.

La graduatoria definitiva sara pubblicata all’albo della scuola e sul sito scolastico entro i 5 giorni successivi all’'ultimo giorno utile
per la presentazione dei reclami.

La Scuola si riserva il diritto di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura rispondente
alle esigenze progettuali.

Periodo e sede di svolgimento del corso
Le attivita inizieranno nel mese di maggio 2018 e saranno ultimate entro il mese di giugno 2018 presso i locali dei plessi: Scuola

Primaria: plesso “A. Volta” di Fulgatore e plesso divia del’Angelo a Trapani — Scuola Secondaria di | grado: plesso “D. Rubino”
di Fulgatore (TP) e plesso “S. Catalano” Trapani.

Compensi previsti

Per l'incarico di Esperto, sara corrisposto il compenso di € 70,00/ora, compenso omnicomprensivo, al lordo degli oneri
contributivi e fiscali a carico del dipendente e del’amministrazione.

Per P’incarico di Tutor, sara corrisposto il compenso di € 30,00/ora, compenso omnicomprensivo, al lordo degli oneri contributivi
e fiscali a carico del dipendente e del’lamministrazione.

Si precisa che tutti i compensi verranno liquidati, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese, a conclusione delle attivita
del Piano e ad effettiva erogazione del finanziamento del presente Programma PON.

Nessuna responsabilita potra essere attribuita all’Istituzione Scolastica per eventuali ritardi nei pagamenti o mancati pagamenti
a seguito di non approvazione del rendiconto amministrativo-contabile e/o mancata assegnazione dei fondi.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lvo n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso I’lstituto Comprensivo “L. Bassi S. Catalano”, via Marinella n. 2 - Trapani per le finalita di gestione della selezione
e saranno trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa. Il conferimento di
tali dati all’Istituto & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione e dovra
essere espressamente autorizzato dall’interessato.

Il Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico prof.ssa Ornella Cottone, il Responsabile del trattamento dei dati & il
DSGA dott.ssa Giacoma Gabriele.

In qualsiasi momento 'interessato potra esercitare i propri diritti nei confronti del titolare del trattamento ai sensi dell’art. 7 del
D.Lvo 196/2003 sopra richiamato.

Modalita di pubblicita dell’avviso

Il presente avviso di selezione, reperibile alla pagina web www.icliviobassi.gov.it -sez. Amministrazione Trasparente -sezione
PON 2014-2020, viene affisso all’Albo dell’Istituto on line ed inviato ai destinatari in indirizzo tramite E-mail.

Disposizioni finali

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni legislative vigenti attinenti alla materia.
Trapani, 12/04/2018

f.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Ornella Cottone

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93
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